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 دراسى تقرير مقرر

 جامعة : بنها

 كلية : الزراعة بمشتهر

 علوم الأغذيةقسم : 

 أ ـ معلومات أساسية :

 رمزه الكودى : ...................... تكنولوجيا حاصلات بستانيةـ اسم المقرر :  1

 بساتينـ التخصص :  2

 / الفصل الدراسى الأولالرابعةالفرقة  :ـ الفرقة / المستوى 3

 ( عملى4( نظرى + )2الوحدات / الساعات المعتمدة : ) ـ عدد 4

 ـ النظام المتبع لإختيار لجنة الإمتحان : 5

 ( غير متوافرـ نظام المراجعة الخارجية للإمتحان :  )     ( متوافر      ) 6

 اثنين ـ عدد القائمين بالتدريس : 7

 ـ أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر : 8

 فؤاد محمود عاشور أ.د/ـ  1

 د/ محمود حسن محمدـ  2

 ـ ........................................ 3

 د/ محمود حسن محمدمنسق المقرر 

 المراجع الخارجى ...........................

 ب ـ معلومات متخصصة :

 ـ الإحصائيات : 1
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 7 ـ عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر :

 7 الإمتحان :ـ عدد الطلاب الذين أدوا 

 % (111(       نسبة )7ـ نتيجة الإمتحان : ناجح     عدد )

 عدد )        (       نسبة )       % (  : راسب                     

 ـ النسبة المئوية % للناجحين طبقاً للتقديرات الحاصلين عليها

 % (  57(       نسبة )4عدد )    ممتاز 

 % ( 29سبة )(       ن2عدد ) جيد جداً 

 % (  (       نسبة ) عدد )      جيد 

 % ( 14(       نسبة )1مقبول    عدد )

 ـ تدريس المقرر 2 

 عدد الساعات الموضوعات التي تم تدريسها فعلياً 
 + العملى النظرى

 اسم المحاضر

معرفة  –تقسيم المواد الغذائية من حيث قابليتها للفساد  –مقدمة 
مصادر المواد الخام الغذائية وكيفية  –غذذية مسببات الفساد فى الأ

 تدبيرها للمصنع

 أ.د/ حمدى المنسى 4 2
 د/ محمود حسن

تقسيم طرق الحفظ المختلفة بناء على مواصفات الغذاء والهدف من 
 طرق إعداد المواد الخام للحفظ بصورة عامة –حفظه 

2 4  

عتبارات بعض الا –الأساس العلمى والهدف منه  –الحفظ بالتبريد 
 –الوسائل المستخدمة للحفظ بالتبريد  –والمصطلحات الهامة فى التبريد 

 حفظ بعض الأغذذية بالتبريدتطبيقات على 

4 8  

حفظ بعض تطبيقات على  –حسابات الحفظ بالتجميد  –الحفظ بالتجميد 
 الأغذذية بالتجميد 

4 8  

عند إنشاء الأعتبارات الواجب أخذها فى الاعتبار   –الحفظ بالتجفيف 
حفظ  –صناعى(  –الوسائل المستخدمة فى التجفيف )طبيعى  –مجفف 

حفظ بعض تطبيقات على  - حسابات التجفيف –بعض الأغذذية بالتجفيف 
 يالتجفيفالأغذذية 

4 8  

العبوات المستخدمة وطريقة تصنيع العبوات المختلفة  –الحفظ بالتعليب 
تقييم  –غذذية بالتعليب حفظ بعض الأ –واختبار مدى صلاحيتها للحفظ 

 يالتعليبحفظ بعض الأغذذية تطبيقات على  -الأغذذية المعلبة 

6 12  

  - 2 الحفظ بالمواد الحافظ الكيماوية

  8 2 بالتخليلحفظ بعض الأغذذية تطبيقات على  -الحفظ بالتخليل 

  4 2 تداول بعض الخضر والفاكهة
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 ا من محتوى البرنامج :ـ النسبة المئوية للموضوعات التى تم تدريسه

 % )    ( 71% )    (            أقل من  91ـ  71(         % ) 91أكثر من 

 ـ الأسباب بالتفاصيل لعدم تدريس أى موضوع من الموضوعات 

............................................................... 

............................................................... 

............................................................... 

ـ إذا كان هناك موضوعات تمم تدريسمها رغمم إنهما ليسمت محمددة فمى المحتموى   إذكمر 

 الأسباب بالتفاصيل 

............................................................... 

............................................................... 

............................................................... 

 ـ مدى إلتزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 (% ) 85% )      (          أكبر من  84ـ  61% )      (       61أقل من 

 المقرر ـ مدى تغطية الإمتحان لموضوعات

 (% ) 85% )      (          أكبر من  84ـ  61% )      (       61أقل من 

 

 ـ أساليب التعليم والتعلم : 

 (محاضرات نظرية                )

 (  تدريب عملى                     )

 دراسة حالة                      )      (

 (أنشطة فصلية                    )

 عمال الفصلية ) تذكر ( :الأ

 ورقة بحثية

 امتحانات دورية
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إذا تم استخدام أسماليب أخمرى للتعلميم والمتعلم غيمر تلمك المحمددة أعملاه إذكرهما وإذكمر 

 أسباب إستخدامها :

زيارات ميدانية لبعض مصانع الأغذية للإطلاع على كل ما هو جديد على أرض الواقع 

 ومتابعة التطورات فى المصانع

 ق تقويم الطلاب :ـ طر

 طريقة التقويم                         النسبة المئوية من مجموع الدرجات

 % (                      61نظرى                                          ) 

 % (                      11شفوى                                          )

 % (                      15)                             عملى              

 % (                      15أعمال فصلية                                  )

 % (    111المجموع                                       )

  ـ أعضاء لجنة الإمتحان 

 أ.د/ حمدى عبداللطيف

 فؤاد عاشورأ.د/ 

 الغرابلىصطفى مأ.د/ 

 د/ محمود حسن محمد  

 ـ دور المراجع الخارجى

........................................... 

........................................... 

........................................... 

 

 المتاحة للتدريس  الإمكانات ـ  3

   غير متوافرة )     (   (   متوافرة بدرجة محدودة )     (متوافرة )        المراجع العلميةـ 

   متوافرة )     (   متوافرة بدرجة محدودة )     (   غير متوافرة )     (وسائل المعينة       الـ 

 4(   غير متوافرة )     ( متوافرة )     (   متوافرة بدرجة محدودة )مستلزمات والخامات   الـ 

 وتنظيمية : قيود إداريةـ 

 اذكر أى صعوبات تعرض لها المقرر    

 عدم توفر خامات التدريب العملى بدرجة كافية لنقص الموارد المالية   

  ............................................  

 ـ نتيجة تقييم الطلاب للمقرر 5

 اذكر أى نقد ورد فى تقييم الطلاب للمقرر    

  ............................................. 
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  ............................................  
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        استجابة فرق المقرر 

  ............................................. 

  ............................................ 

 ـ مقترحات تحسين المقرر : 6

   ........................................................... 

   ...........................................................   

   ........................................................... 

 تعليقات / توصيات المراجعين الخارجيين ) ان وجدت ( ـ 7

      ............................................. 

      ............................................  

        استجابة فرق المقرر  

  ............................................. 

  ............................................ 

 ـ ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير فى العام السابق 8

    ........................................................... 

    ...........................................................   

    ........................................................... 

 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات التطوير فى العام السابق ـ  9

     ........................................................... 

     ...........................................................   

     ........................................................... 

 ما هى الأسباب     

     ........................................................... 

     ...........................................................   

     ........................................................... 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم :ـ  11

 

 مجالات التطوير توصيف التطوير توقيت التطوير المسئول عن التنفيذ

رة إدارئيس مجلس القسم و

 الكلية

 

حسب إمكانيات القسم 

 والكلية

 قاعات تدريس مجهزة توفير 

إدارة رئيس مجلس القسم و توفير الكيماويات والأدوات  
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 والأجهزة والبيئات والسلالات الكلية

إدارة رئيس مجلس القسم و

 الكلية

 توفير المراجع العلمية الحديثة 

 

 

 همام الطوخى بهلول القسم : رئيس   د/ محمود حسن محمدمنسق المادة :   

 التوقيع :  التوقيع :                                           

          2111التاريخ :  /   / 


