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جامعة بنها- كلية الزراعة بمشتهر- وحدة ضمان الجودة
	توصيف مقرر دراسي (مرحلة البكالوريوس)


الاسترشاد بهذ المحتوى فى التوصيف طبقا لاحتياجات التخصص للقسم العلمى( نموذج استرشادي)

	1- بيانات المقرر: 

	الرمز الكودي : 
	اسم المقرر :تدريب صيفي ميدانى 
	نوع المقرر: √   إجباري          □  اختياري

	البرنامج أو البرامج التى يقدم من خلالها المقرر :
	الانتاج النباتى "بساتين+ محاصيل "

	2.القسم العلمى المسئول عن البرنامج :
	الانتاج النباتى "بساتين + محاصيل"

	3.القسم العلمى المسئول عن تدريس المقرر : 
	الانتاج النباتى "بساتين + محاصيل"

	4- التخصص:
	البساتين + محاصيل

	5- الفرقة / المستوى:
	□   الآول            □  الثاني   □ √  الثالث       □  الرابع

	6-الفصل الدراسى:
	□   الأول            □  الثانى     √ الصيفي

	7- عدد الوحدات / الساعات المعتمدة:
	(    ) نظري+ (156) عملي

	8.تاريخ إعتماد توصيف البرنامج : 
	تاريخ إقرار البرنامج 26/5/2010 واعتماد التحديثات بمجالس الكلية بتاريخ 7/10/2013 و19/3/2014 و16/9/2015.


	2- أهداف المقرر:


	· التدريب الصيفى بقسم المحاصيل:
· - التدريب الحقلي في مزرعة الكلية والصوب الزراعية وحقول الشركات الزراعية ومراكز البحوث الزراعية
· - التدريب علي استخدام الاجهزة العلمية وتنفيذ التحليلات المعملية المختلفة بمعامل الكلية كما يقوم    بزيارة مزارع بعض الشركات الزراعية الخاصة بانتاج و تسويق التقاوى
· -  تعرٌيف الطالب بطرق انتاج المحاصيل و كذلك طرق اكثارها و تربيتها.
· - التدريب على منهجية البحث العلمي من تحديد الموضوعات البحثية و جمع المادة العلمية، وضع الخطة العامة والخطة التنفيذية والمراجع. و مساعدة الطالب لتنفيذ المشروع المحدد من جمع للبيانات ومعالجتها وتحليلها ثم كتابة التقرير العلمي بشكل سليم.

	
	· التدريب الصيفى بقسم البساتين:
·  يتدريب الطالب فى مزراع البساتين بالكلية من محاصيل الخضر والفاكهة والزينة والنباتات الطبية على الممارسات البستانية المختلفة (تكاثر – زراعة – رى – تسميد – تربية وتقليم – مقاومة الحشائش والآفات - تربية وتحسين – جمع وحصاد وتداول الثمار) بما يتيح للطالب أكساب الخبرة العملية لممارسة تلك العمليات، بالإضافة إلى فتح قنوات إتصال بين طلبة الكلية وبين سوق العمل من خلال الزيارات الميدانية لكبرى الشركات الزراعية والمراكز البحثية أو عن طريق إيفاد بعض الطالب الراغبين التدريب بها.

	3- النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر : 

	جـ- المهارات المهنية:
    
	1. يجرى التكاثر فى العديد من المحاصيل البستانية والحقلية واختبارات التقاوى وفحص البذور.

	
	2. يمارس طرق الزراعة المختلفة للحاصلات البستانية والحقلية.

	
	3. يتدرب على نظم الزراعة الحديثة فى الصوب الزراعية.

	
	4. يستخدم التقليم والتربية ونظم التربية الخاصة ببعض الحاصلات البستانية.

	
	5. يطبق نظم الرى والتسميد على مختلف الحاصلات البستانية والحقلية.

	
	6. يستخدم الممارسات الزراعية الجيدة فى زيادة الإنتاج.

	
	7. يميز بين مختلف الحاصلات البستانية  والحقلية بأقسامها المختلفة.

	
	8. يستخدم الطرق المختلفة لمكافحة الحشائش والآفات من طرق المقاومة الزراعية والكيماوية.

	
	9. يمارس الخصى والتلقيح لإجراء التهجينات لبعض الحاصلات البستانية والحقلية.

	
	10. يحدد دلائل الجمع لبعض الثمار.

	
	11. يجرى الجمع للعديد من الحاصلات البستانية والحقلية.

	
	12. يستخلص بعض المواد الفعالة من النباتات الطبية والعطرية.

	
	13. يقييم انتاجية بعض المحاصيل البستانية.

	
	14. يستخدم الأجهزة والأدوات لقياس بعض  صفات الجودة فى الثمار والمحاصيل الحقلية.

	
	15. يستخدم معاملات مابعد الحصاد لاطالة العمر التخزينى لثمار الحاصلات البستانية.

	
	16. يتدرب على عمليات خدمة التربة قبل وبعد الزراعة وعمل الآلات الزراعية.

	
	17- يشخص الأمراض الفسيولوجية والمرضية ونقص العناصر.

	
	18- يمارس بعض المهارات الخاصة بتنسيق الحدائق.

	
	19- تقييم انتاجية بعض الحاصلات البستانية وتقدير المحصول.

	
	20. يكتب تقرير عن موضوعات التدريب.

	د - المهارات العامة:    
	1. يدرك قيمة الوقت.

	
	2. يتعلم تعليم ذاتي مستمر.

	
	3. يتصل بالمتخصصين بالعمل الزراعى.

	
	4. يعمل في فريق.

	
	5. يعد تقارير الأداء .

	4- محتوى المقرر:


	عدد ساعات
التدريب التطبيقي (الصيفي)
	الموضوع

	تدريب خارجى
	تدريب داخلى
	

	
	√
	أولاً: التدريب بقسم المحاصيل

	
	√
	يتدرب بعض عمليات الخدمة قبل الزراعة

	
	√
	يتعرف على كيفية عمل الالات الزراعية 

	√
	
	يتدرب على طرق الزراعة الحديثة.

	
	√
	يتدرب على كيفية رعاية المحاصيل الحقلية

	
	√
	يتدرب على كيفية اجراء الرى و التسميد

	√
	
	يتدرب على كيفية مقاومة الامراض و الحشرات

	√
	
	يتدرب على طرق الحصاد و المعاملات بعد الحصاد

	√
	
	يتدرب على اختبارات التقاوى 

	
	√
	يتدرب على تحليل النتائج و كتابة التقارير العلمية في مجال التخصص

	
	√
	ثانياً التدريب بقسم البساتين

أولاً: الخضر

1. طرق التكاثر المختلفة لبعض محاصيل الخضر.

	√
	
	2. طرق الزراعة المختلفة لحاصيل الخضر ونظم الزراعة الحديثة فى الصوب الزراعية. 

	√
	
	3. رى وتسميد ومقاومة حشائش وآفات بعض بساتين الخضر.

	
	√
	4. التهجين فى بعض محاصيل الخضر.

	
	√
	5. جمع وحصاد بعض محاصيل الخضر. 

	
	√
	ثانياً: الزينة والطبية والعطرية

1. طرق التكاثر المختلفة لبعض نباتات الزينة والنباتات الطبية والعطرية وعمليات القص والتشكيل لبعض نباتات الزينة والمسطحات.

	√
	
	2. بيئات الزراعة المختلفة وأنواع الصوب المستخدمة فى نباتات الزينة وزهور القطف. 

	√
	
	3. طرق التربية الخاصة لبعض نباتات الزينة وزهور القطف.

	
	
	4. زهور القطف ومحاليل الحفظ.

	√
	
	5. طرق استخلاص المواد الفعالة من النباتات الطبية والعطرية.

	
	√
	ثالثاً: الفاكهة
1. طرق التكاثر المختلفة لبعض أنواع الفاكهة.

	
	√
	2. بعض أنواع الفاكهة الثانوية (النادرة)

	√
	
	3. طرق التربية والتقليم فى أشجار الفاكهة. 

	
	√
	4. الرى والتسميد ومقاومة الحشائش والآفات فى بساتين الفاكهة

	
	√
	5. تقييم انتاجية بعض محاصيل الفاكهة. دلائل جمع الثمار وتقدير صفات جودة الثمار.

	
	√
	6. التربية والتحسين فى بعض محاصيل الفاكهة.
وتحليل النتائج و كتابة التقارير العلمية في مجال التخصص.

	82
	126
	الاجمالى


	5- أساليب التعليم والتعلم.                     
	□  محاضرات نظرية.       √ تدريبات عملية.         حلقات نقاش.

□ √ مادة بحث (تقرير بحثى مكتوب عن التدريب).       □ أعمال فصلية.

	6- أساليب التعليم والتعلم للطلاب ذوى القدرات المحدودة.
	□ ساعات مكتبية زائدة.   □ الريادة الطلابية.   □ الارشاد الاكاديمي. 

	7- تقويم الطــلاب :

	أ- أساليب تقويم الطــلاب:
	√  تقرير بحثى مكتوب         امتحان شفوي      √ حلقات نقاش خارجي

	ب- توقيت التقييم:                   
	التقييم(1) مدرب خارجي: الأسبوع.
التقييم(2) مدرب داخلي: الأسبوع.
التقييم (3) تقرير بحثى مكتوب:الأسبوع6.

	جـ- توزيع درجات التقييم:   
	تقيم مدرب داخلي: 30 درجة
تقيم مدرب خارجى:30درجة

تقرير بحثى مكتوب: 40 درجة
المجموع: 100  درجة


أستاذ المادة : أعضاء هيئة التدرييس بقسمى البساتين والمحاصيل               
رئيس مجلس قسم البساتين : أ.د.أحمد رزق عطوية    رئيس مجلس  قسم المحاصيل: أ.د. صديق عبد العزيز صديق محيسن                      
التوقيع :                                                         التوقيع :

                                                                  التاريخ :    /     /     

نموذج توصيف مقرر دراسى بكالوريوس-كلية الزراعة –جامعة بنها

