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جامعة بنها- كلية الزراعة بمشتهر- وحدة ضمان الجودة
	توصيف مقرر دراسي (مرحلة البكالوريوس – لائحة جديدة)



	1- بيانات المقرر: 

	الرمز الكودي :  أ ق ت 424
	اسم المقرر:تنمية اقتصادية
	نوع المقرر: □   اجبارى  ■  إختيارى

	البرنامج أو البرامج التى يقدم من خلالها المقرر :
	برنامج العلوم الاقتصادية والاجتماعية الزراعية

	2.القسم العلمى المسئول عن البرنامج :
	الاقتصاد الزراعى

	3.القسم العلمى المسئول عن تدريس المقرر : 
	الاقتصاد الزراعى

	4- التخصص :
	العلوم الاقتصادية والاجتماعية الزراعية

	5- المستوى:
	□   الآول            □  الثاني    □   الثالث       ■ الرابع

	6-الفصل الدراسى:
	□   الأول            ■ الثاني

	7- عدد الساعات المعتمدة :
	( 2 )  نظري   + ( 2) عملي/ أسبوع

	8.تاريخ اعتماد توصيف البرنامج : 
	تاريخ اقرار البرنامج 26/5/2010 واعتماد التحديثات بمجلس الكلية بتاريخ 7/10/2013 و 19/3/2014 و 16/9/2015


	2- أهداف المقرر :

	يهدف المقرر إلى أن يتعرف الطالب علي محاور التنمية الاقتصادية في الدول المتقدمة والدول النامية ، وأن يتعرف الطالب علي أهم المشكلات والمعوقات التي تواجه التنمية الاقتصادية في الدول النامية ، وأن يتعرف الطالب علي السياسات والبرامج اللازمة للتقدم الاقتصادي في مصر، وأن يتعرف الطالب علي وضع مصر بالنسبة للدول المجاورة لها في مجال التنمية الاقتصادية

	3- النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر : 

	أ- المعلومات والمفاهيم :     
	1. يتعرف علي  المشكلات والتحديات التي تعوق التنمية الاقتصادية . 

	
	2. يتعرف  علي السياسات اللازمة للتغلب على المشكلات التي تعوق التنمية الاقتصادية .    

	
	3. يتعرف علي طرق تحسين فعالية البرامج الاقتصادية .

	ب- المهارات الذهنية   :
	1. يحل مشاكل التنمية الاقتصادية.

	
	2. يحدد التداخل بين العوامل الفنية والاقتصادية.

	
	3. يميز المشاكل  الناجمة عن تغيير الأداء الاقتصادي تحت  مختلف الظروف الاقتصادية

	جـ- المهارات المهنية:
    
	1. يختار أنسب النظم الاقتصادية لتحويل المدخلات إلى مخرجات.

	
	2. يتعامل مع أنواع المشاكل التي تواجه التنمية الاقتصادية. 

	
	3. يحسب مؤشرات النمو الإقتصادى

	د -  المهارات العامة :    
	1. يتعامل مجموعات واسعة من مصادر المعلومات.

	
	2. يكتب تقارير ويعرضها أمام الآخرين .

	
	3. يحدد الاحتياجات في المستقبل.

	4- محتوى المقرر:


	عدد الساعات
العملية
	الموضوع
	المحاضرة أو الدرس العملي 
	عدد
الساعات
 النظرية
	الموضوع

	2
	تعريفات علم الاقتصاد والتنمية الاقتصادية وبرامجها 
	الأولى
	2
	تعريفات علم الاقتصاد والتنمية الاقتصادية وبرامجها 

	2
	تطبيقات علي مؤشرات التنمية الاقتصادية
	الثانية
	2
	مؤشرات التنمية الاقتصادية

	2
	تطبيقات علي نظريات التنمية الاقتصادية
	الثالثة
	2
	نظريات التنمية الاقتصادية

	2
	تابع تطبيقات علي نظريات التنمية الاقتصادية
	الرابعة
	2
	تابع نظريات التنمية الاقتصادية +ورقة فصلية

	2
	التخلف الاقتصادي
	الخامسة
	2
	التخلف الاقتصادي

	2
	مظاهر التخلف والنمو الإقتصادى
	السادسة
	2
	مظاهر التخلف والنمو الإقتصادى

	2
	تابع مظاهر التخلف والنمو الإقتصادى
	السابعة
	2
	تابع مظاهر التخلف والنمو الإقتصادى

	2
	تابع مظاهر التخلف والنمو الإقتصادى
	الثامنة
	2
	تابع مظاهر التخلف والنمو الإقتصادى +ورقة فصلية

	2
	إمكانيات التنمية الاقتصادية في الدول النامية
	التاسعة
	2
	إمكانيات التنمية الاقتصادية في الدول النامية

	2
	إمكانيات التنمية الاقتصادية في الدول النامية
	العاشرة
	2
	إمكانيات التنمية الاقتصادية في الدول النامية

	2
	تطبيقات علي نظرية التنمية الاقتصادية الاعتماد علي الذات
	الحادية عشر
	2
	نظرية التنمية الاقتصادية الاعتماد علي الذات

	2
	تابع تطبيقات علي نظرية التنمية الاقتصادية الاعتماد علي الذات 
	الثانية عشر
	2
	نظرية التنمية الاقتصادية الاعتماد علي الذات +ورقة فصلية

	2
	تطبيقات علي نظرية التنمية الاقتصادية وبرامج التنمية الحديثة
	الثالثة عشر
	2
	نظرية التنمية الاقتصادية وبرامج التنمية الحديثة

	2
	تابع تطبيقات علي نظرية التنمية الاقتصادية وبرامج التنمية الحديثة 
	الرابعة عشر
	2
	تابع نظرية التنمية الاقتصادية وبرامج التنمية الحديثة + ورقة فصلية

	28
	الاجمالى
	
	28
	الاجمالى


	5- أساليب التعليم والتعلم.                     
	■ محاضرات نظرية.       ■  تدريبات عملية.         ■ حلقات نقاش.

■ مادة بحث.       ■ أعمال فصلية.

	6- أساليب التعليم والتعلم للطلاب ذوى القدرات المحدودة.
	□ ساعات مكتبية زائدة.   □ الريادة الطلابية.   ■ الارشاد الاكاديمي. 

	7- تقويم الطــلاب :

	أ- أساليب تقويم الطــلاب :
	■  أمتحان نظرى نهائى  ■ أمتحان عملي  ■ امتحان شفوي ■ امتحانات فصلية

	ب- توقيت التقييم :                   
	التقييم(1) أعمال فصلية : الأسبوع (4 ، 8) .
التقييم (2) مادة بحث و أخرى : الأسبوع  (12) .
التقييم (3) امتحان الشفوي : الأسبوع (14) .
التقييم (4) امتحان العملي الأسبوع (15) .
التقييم (5)امتحان النظري الأسبوع (16) .

	جـ -  توزيع درجات التقييم
	أعمال فصلية : 15  درجة
الامتحان العملي :  15درجة
الامتحان الشفوي : 10 درجة
امتحان نظري نهائي : 60 درجة

المجموع : 100  درجة

	8- قائمة الكتب الدراسية والمراجع :

	أ- مذكرات المقرر :
	مذكرات المقرر من إعداد استاذ المادة    



	ب- الكتب الدراسية :

	1. جميل عبد الحميد جاب الله ، دكتور ، التنمية الاقتصادية ، كلية الزراعة ، جامعة المنصورة ، 1996 .  
2. محمد زكى شافعي ، دكتور ، التنمية الاقتصادية ، جامعة القاهرة ، 2001.
3. السكري ،  احمد شفيق ، المدخل في تخطيط الخدمات وتنمية المجتمعات المحلية الحضرية الريفية ، دار المعرفة الجامعية ، الإسكندرية ، 2000 م .

	جـ - كتب مقترحة :

	· مراد زكى موسى، دكتور، عامر الفيتورى، دكتور، اقتصاديات الإنتاج الزراعي، النظرية والتطبيق، جامعة الفاتح، طرابلس، ليبيا ، 2006 .
· منال طلعت محمود ، التنمية والمجتمع ، مدخل نظري لدراسة المجتمعات المحلية ، المكتب الجامعي الحديث ، الإسكندرية ، 2001.

	د –  مجلات دورية ، مواقع إنترنت .
  
	المجلة العلمية للاقتصاد الزراعي ، الجمعية العلمية للاقتصاد الزراعي .


9 ـ الإمكانيات المطلوبة للتعليم والتعلم
مساعدات تعليم / مواد : ومثال على ذلك : سبورات بيضاء - جهاز عرض فوقي – جهاز عرض داتا شو  و فيديو  ثابت ، مختبر --- وغرف تعليم  ، أجهزة معملية و تجهيزات - حاسبات شخصية .
	أستاذ المادة : أ.د /
	نادية حسين الشيخ
	رئيس مجلس القسم : أ.د/
	محمد حسب النبي حبيب

	التوقيع :                               
	
	التوقيع :
	


نموذج توصيف مقرر دراسى بكالوريوس-كلية الزراعة –جامعة بنها
منسق البرنامج                                   رئيس مجلس القسم                                   عميد الكلية
أ.د/ السيد حسن جادو                      أ.د/ محمد حسب النبي حبيب                     أ.د/ محمود مغربي عراقي

